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   Les       de la formation 

Objectif de la formation CAP Jardinier Paysagiste  

 Acquérir les compétences techniques du métier 
Former les apprenants aux techniques essentielles de l'entretien et de la création 
d'espaces verts, incluant la taille, plantation, engazonnement, gestion des sols. 

 Développer une expertise écologique et durable 
Sensibiliser les apprenants aux pratiques respectueuses de l'environnement, 
comme la gestion raisonnée de l'eau, l'utilisation d'engrais naturels, et la 
protection de la biodiversité. 

 Favoriser l’autonomie et l’esprit d’initiative 
Encourager les apprenants à développer leur capacité à gérer des projets, à 
travailler en équipe et à proposer des solutions adaptées aux besoins des clients. 

 Préparer à une insertion professionnelle rapide 
Former des professionnels opérationnels capables de répondre aux besoins des 
entreprises de jardinage, paysagisme et espaces verts dès la fin de leur cursus. 

 

 

 Des effectifs réduits en modules 
professionnels 

 Des enseignements concrets pour 
mieux comprendre 

 Des projets pour mieux apprendre 
 Des partenariats avec les 

professionnels du secteur 
 Une formation aux gestes de premier 

secours 
 Un internat pour tous 

 

         Conditions d’admissions et modalités d’accès 
 

Conditions d’admission 
 Rendez-vous de préinscription 
 Etude de dossier  

Prérequis  
 Après une 3ème générale ou professionnelle 
 Réorientation CAP et 2nde 

 

                 Contenu pédagogique  

 Formation générale :          
Français - Anglais - Histoire Géographie 
EMC - Mathématiques - EPS 
Technologies de l’information et du 
multimédia - Biologie écologie - 
Physique chimie                                                          

 Formation technique :                   
Sciences économiques, sociales et de 
gestion d’entreprise - Aménagement 
paysager - Sciences et techniques 
horticole - Agroéquipement 

 Evaluation/Examen :                         
Contrôle en cours de formation (80%) 
Epreuves terminales (20%) 

 

         Débouchés et métiers visés par ce CAP  
 
Intégrer des entreprises d’espaces verts 
Permettre aux apprenants d’accéder directement à des postes dans des 
entreprises spécialisées en création et entretien de jardins et espaces verts. 

 Travailler pour les collectivités territoriales 
Former des professionnels capables d’intégrer les équipes techniques des 
collectivités pour la gestion et l’entretien des parcs, jardins publics et 
espaces naturels. 

 Exercer en tant qu’ouvrier paysagiste 
Préparer les apprenants à occuper des fonctions opérationnelles              
telles que jardinier-paysagiste, ouvrier en aménagement paysager                 
ou agent d’entretien d’espaces verts. 

Poursuivre des études spécialisées 
Offrir la possibilité de se perfectionner en poursuivant des formations 
complémentaires, telles qu’un Bac Pro Aménagements Paysagers un Brevet 
Professionnel. 

 Organisation de la formation 
 

 1ère année 
29 semaines soit 800 h en centre de formation 
1 semaine de stage collectif 
6 semaines en entreprise 

 2ème année 
29 semaines soit 800 h en centre de formation 
6 semaines en entreprise 
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Sous réserve de validation par le Conseil Régional 


